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VIVIgANCA

La tua banca per la vita

SE A

ViViBanca 5.p.A.

gid Terflnance S.p.A

Vie Gloffell, 15 - 10123 Torino Tel,: 011/13751000 Faxs 015/19698010
wwvevivibanca. it emall; info@vivibanta. it - Cap. Suc. € 33,812.962,00 Lv.
...... Istr. Reg. imprese Toring, Cod. Flsc, e PIVA; 04255700652
ABIs Istritta af A, 5647 ali'Albo delle Banth - Codice ABE: 05030
Aderents 2l Fondo Interbancario di Tutets del Beposit

Num, pratica: Numero  Apertura pratica del: Gg/mm/aaaa
Incaricato i Numero Cognome Nome/Rag. Sceciale Ino,

1. identitd e contatti del finanzjatore / Intermediario del credita

VIVIBANCA S5.P.A
Finanziatore
Indifizzo - email - sito weh VIA GIOLITTI, 15
10123 TORING (TO)
Cognome Nome/Rag. Sociale Pr.
Cognome Nome/Rag., Sociale Inc.
intermediaric del credito Indirizzo, numerc civice
Indirizzo 00001 Localitad {Pr)

2. Caratteristiche principali del prodotto di credito

Tipo di contratto di cradito

Ceasicne del gquinto delle stipendioc/pensione,
Mutuo rimborsabile ratealmente attraverso la cessione
pro sclvendo di quote fino ad un guinto dello stipendic/pensione,

importo totale dei credito
Limite massime o somma totale degli importi messi a disposizione def consumatore

Furc 18.550,28

Somma tatale messa a dispostzione dal Cliente (Faldo  al  Cedente}  wud alfimaorto del
capitale finanziato, al netto delie spese, deile commissioni e di wtti g onerl a suo carico e al fordo df
eventuali anticipaziont gi corrisposte e degh importi necessari ad estinguere eventuali altri prestit! in
corso di pagamento.

Condizioni di prefievo
Madalita e tempi can i quali il consumatore pub utilizzare Il credito

In caso di positiva conclusiona dell'lstruttoria, 1'erogazione
avviene in unica scluzione, a mezzo bonifico bancario o assegno,
entro 30 giorni dal ricevimento del benestare al finanziamento
da parte del Datore di lavoro/Ente Pensionistico e dal rilascio
da parte delle compagnie agsicurative dei certificati di
polizza relativi alle asalcurazioni obbligatorie per legge.

Durata del contratte di credito

120 mest

Rate ed, eventualmente, loro ordine df Imputazione

Rate da pagare:

Importo rata: 200,00 Eurc

numexrc rate: 120 periodicitd della rata: mensile

Clascuna rata & composta da una quota capitale e una quota interessl, calcolate secondo un piano d
ammortamento finanziario del prestito “alla francese”, |a cui caratteristica & quella di avere rate costanti,
con quota di interessi decrescente e quota di capitale crescente.

Gli importl versati andranno & coprire prima te rate scadute, comprensive di quota capitaie e quota
interessi, quindi e spese e infine gli eventuali interessi moratori.

Importo totale dovuto dal consumatore
Importo del capitale preso In prestito, pil gl interessi e | costi connessi al credito

Buro @ 24.000,00 :

che & il montante del finanziamento comprensivo dell'importo totale del credito, degil interesst e degli
altri oneri & spese inclusi net TAEG come Hlustrati al successive punto "3, Costl del cradito”,

Sana Inoltre dovuti gl eventuali altri costi cannessi di cui al successivo punto “3.1. Costi connessi”.

Garanzle richieste
Garangie che it cansumatare deve prestare per ottenere il credito.

E' previsto per legge:

che la cessione delle quote di stipendio/pensione sia convenuta
pro solvendo, cssia il Cliente pud essere chiamake a pagare a
fronte di un mancatc invio, parziale o totale, della rimessa
mensile della ¢uota da parte del Datore di lavoro/Ente
Pansionistico,a causa di insolvenza o per qualsiasi altra ragione;
cheil Trattamento di Fine Rapporto {TFR] rimane vincolato a garanziz del rimborse del finanziamento;
pertanto i Cliente per tutta la durata del finanziamento non pud avvalersi del diritto di ottenere
anteipadoni sul TFR {art, 2120, comma 6 cod, civ.) se non per la quota eccedente il debito residuo del
finanziaments.
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ABI

3. Costi del credito

Tasso anaiuo effettive globale {TAEG)

Coste totzle del cradlto espresso in percentuale, calcoleta s base annua, dell'importo
totale del credito.

I! TAEG censente af consumatore di confrontare le varle offerte.

T d TAN: 4,20 % (tasso fiszo)

assa di interesse \ . . :
E' Il tasse annug nominale, applicato per 1 calcolo degli Interessi.
TAEG: 5,49 %

E' calcolato sul prestito avente un importo totale dovuto pari a
Euro 24.000,00 da rimborsare in 120 rate mensili da
Buro 200,00 ciascuna.

Net calcolo del TAEG sono inclus? gli interessi nonché fe ulteriod voci di costs, addebitate al Cliente in sede

tl erogazione, indicate di seguito:

s A) Interessi= E.
caleolati al TAN di cui sopra su quote di capitale decrescente secondo piano di ammortamenio
“alla francese” {the prevede una rata mensile costante compransiva di una quota di capitale
crescente & Una quota di interessi decrescente};

o B} Spesediistuttoria= E. 450, 00;
si tratta degli importi dovutt a copertura delle spese sostenute ed atfivith svolte dai
Finanziztore ~ nella fase iniziale deflstruttoria e fino alaccettaziona della richiesta di
finanziamento ~ per 'analist dellz richigsta di finanziamento e defla decumentazione fornita
per Vistruttoria, per tutti § reletivi controlf in materia & privacy, adegusta verfica delia
clisniels, antiriciclaggio ¢ antifrade, per la valutazione del merite creditizio det richiedente,
per la gestione dei rapporti e contatti con Iintermediado del credite nelfa fase
preconfrattuale e fine alla stipula det contratto, per la contribuzione dei dati nell'Archivio
Unieo Informatica [AUI) in fase i accensicne del rapparto;

¢ (] Onerifisealf = B, 16,00;

si tratta dellimposta &i bollo sul contratio dovuta ali'erario nella misura ed ai sensi di leggs;
v B} Commission? dl intermediazione = E. 553,50;
si tratta degli importi dovuti a copertura dei compensi da
riconoscere all'intermediario del creditc per tutte le
atbivitd - da esso svolte sino al perfezicnamento del
contratto - di ricerca e attivazione della scluzione
finanziaria di interesse del cliente, di inserimento dei
dati nei sistemi informatici, &i raccolta della
documentazicne necessaria per l'istruttoria richiedendola
al Datore di lavoro/Ente Pensionistico ed al lavoratore/
pensionato richiedente, di assolvimento degli obblighi &i
identificazione connessi al D.Lgs.231/07 per quanto di
competenza, di racceolta e trasmissione della documentazione
precontrattuale a contrattuale, di assistenza al cliente
negli adempimenti antecedenti all*accettazione della
richiesta ¢l finanziamento.
Messuna somma deve essera versaka direttamente dal Cliente
all'intermediario del creditao,
+ E] Costaincasserate= E. 0,00;

ove presenti, 'si tratta degli importi addebitati al Cliente
a copertura di quanto richieste dal Datore di lavoro/Ente
Penslonietico per il versamento delle guote mensili.

4.430,22;

NOTA 1: le componenti di costo evidenziate alle lettere C, D & E sano quelle riferite a somme dovute a
soggetti terzi.

ROTA Z: Il TAEG @ calcolato secondo le disposizioni del Testo Unico Bancario {0, igs. n, 385/93, art. 121} e
della refativa disciplina di attuazione {DM 3/2/1011; Disposkion! della Banca ¢'italia in materiz di
"Trasparenza delle operaziont e dei servizi bancari e finanzlari” del 29/7/2009 ¢ succassive
modifiche/integrazoni),

Per ottenere if credito o per ottenerlo alle condizionl contrattuali offerte & obbligatorio
sottoscrivere:
¢ unassicurazione che garantisca f credito efo

. tn altro centratto per wn servizio accessorio
Se Il finanziatere non conosce | costi ded servizt accessori, questi non sono inclusi nel TAEG

sl
A norma del D.P.R. 5 gennaic 1950, n. 180 per i finanziamenti

con cessione di quote dello stipendic/pensione é richiesta
obbligatoriamente per legge l'assicurazione sulla vita nonché
{pex i soli finanziamenki con cesgsione di guote dello ptipendic)
contro i rischi di impiego, T relativl premi assicurativi sono
pagati dal Finanziatore, che non svalge attivitd @i
intermediazione assicurativa e non riceve alcun compenso per
dette polizze, che stipula in qualitd di contraente e
beneficiario, come previsto dal provvedimento ISVAP n. 2946/2011.

NG

3.1 Costi connessi

Eventuali altyi cost derivanti dal contratta di credito

Costi ¢ produziene di copla della docurentazione inerente a singole oparazioni poste i essere ned corsa
deglt vitimi dieci anni.

Condizioni in presenza defle quali i costi relativi al contratto di credite passeno essere
modificati

Il Finanziatore, se ¢'& un giustificato mative, pué modificare di sua inlziativa | prezai e le altre condizioni
applicate af contratte, con Ja sola esciusione dei tasst di interesse, come disciplinato dallfart, 118 del Testo
Unico Bancario. Le modifiche, Incluso i motivo che di lucgo alle stesse, saranno comunicati al Cliente con
un preawviso minimo di 2 mesi, It Cliente pud recedere dal contratto senza spese entro la data prevista
per l'applicazione defle madifiche ed ottenere, In sede di liguidazione del rapporto, Fapalicazione delle
condizien! precedentl,

Costi in caso di tardo nel pagamente
Tasdare con i pagament! potrebbe avere gravi conseguenze per il consumatore (ad esempio

la vendita forzata di beni) e rendere pil difficite ottenere altri creditl in future,

Fer i ritardi di pagamento saranro addebitati 2l consumatore gli interessi di mora, che sona pari al TAN
det contratto. Gli inferessi decorrono dalla scadenza delle singale rate.




INEA (002 - 1B/06/2018}

Modulo

Infa. eurcopee di basge Pretocelle

Asacfin Pag. : 3/ 4

WA

TRAN L

VIVIgANCA

ia tua banca per la vita

ViViBanca S.p.A.

oid Tarfipance S.3.A

Via Giolltth, 15 - 10123 Yorine Tel.: 011719781000 Fax; 011719628010
wviviranca. b ematl: info@vivibanca,it - Cap. Soc.: € 33.812.962,00 L.v.
Iser, Rey, imprese Torine, Cod, Fist. & RIVA: 04255700652

Tscrille al n, 5647 all'Athe veile Banche ~ Codics ABI; 05830

Aderente al Fondo Interbancario di Tutela def Deposit]

4. Altri importanti aspetti legalt

Dirtto di recessa
il consumatere ha diritte di recedere dal cantratto di credito entro 14 giorni di calendatio
dalla conclusione del contratto

8

It Cliente pud recedare dal contrattc af senst di legee (art. 125-ter del D, Lgs, n. 385/1893) con
comunicazions scrilta, a merro raccomandata a.r., da inviare a ViViBanca S.p.A, Ufficio Redlaml, Via
Giolitti, 15, 10123, Torino entro it terming df 14 glori di calendarin dalla daia 6f perfezionamente del
contratto ovvero con telegramma, telex, posta elettronica e fax. In 1ali ipotesi, la comunicazione df
recesso dovry essere confermata con lettera raccemandata con awiso di ricevimento entro le 48 ore
successive, La raccomandata si intende spedita in tempo utife se cansegnata alf'ufficio postale accettante
entro | termini suindicati, Uavviso di ricevimento non &, comunque, condizione essenziale per provare
Feserchlo det diritto df recesso. [n case di recesss, se avenuto nei tempi previsti dal presente articolo,
non sard addebitatz al Clilente alcuna spesa, fatta salva fa restituzione ¢t importi eventualmente gia
attenutl dal Cliente stesse quali prefinanziament} efo anticipazioni efo acconti riferiti aloparazione da cui
wuole recedera, Tali somme dovranno essere restituite entre 30 giorni dall'invie defla comunicazione di
recesso, I recesso §f estende automaticamente al contratti che hanno ad oggetto servid accessari
connesst con il presente cantratt, se tali servizi sona resi da ViviBanca S.p.A. oppure da un terio sulla
base di un accordo con ViviBanca $.p.A..

Rimbarsa anticipato
Il consumatare ha il diritto di rimbarsare I credito anche prima detls scadenza del contratto
in qualsiasi momento, in tutte o in parte.

I} finanziztore ha diritto ad un indennizzo In caso di Amborso anticipato

{i Cliente pud rimborsare anticipatamente in qualsiasi momento, in tutto o in parte, Yimparto dovito al
Finanziatore.

Ii Cliente ¢he yuale rimborsare anticipatamente # prestite deve inviare richiesta scritta, corredata da un
documento di identita in corso df validita, 2 ViViBanca S.p.A,, Ufficio Incassi, via Glolitti, 15, 10123, Torino,
oppure al fax 01119698041 ¢ per posta eletronica & incassi@vivibanca.it fichiedends il conteggio di
estinone anticipata del prestito, indicando la data di chiusura e i recapito {oppure |2 e-matl) di invia del
conteggio, ViviBanca 5.p.A. Invierd entro dieti giornl Il contegglo richlesto.

tn case di rimborso anticipata il Chiente ha diritto ad ura riduzione del costo totale def credito In misura
pari allimporto degll Interessi e degh altri costi dovuti per 13 vita residua del contratto.

in particelare, rispetto ai vari orer! Indicat! al precedente punto "3. Costi dei credita”, # Cliente ha diritta
alla riduzione del costo totale del eradito per ci che concerne le seguenti voci di costo, che maturane nel
corso del rapporto {costi c.d. “recurdng™):

A} Interessi calcolati al TAN seconde un piano di ammortarnento alla francese, per la porziens
non maturata in ragione dellestinzlone anticipata;

E} Costo incasso rate, per la porzione non maturats riferita alle rate nen riscosse in ragione
deilestinzione anticipata {calcolata dividendo if totale del Casto incasso rate per Hnumero dirate
det finanziamento di cuf all’originario plano d! ammortamento e moltiplicanda il risultate per &

pumero di rate residue non pill dovute, corrispondentd alle quote mensill che |f Datore df
lavoro/Ente Pensionistico non sara pid tenuto a versare
2 sequito dellfestinzione anticipata del finanziamenta).

fon saranno fnvece oggetts di rimberso g altri costi, in quanto tuttl integralmente e definitivamente
maturati aifatto della conclusione del finanziamento {costi ¢.d, "upfront"}, assta:

B} Spese df Istruttoria;

C} Onert fiscalt;

D) Commission! di intermediaziana,

Il Cliente dovrd versare al Finanziatore un indennizzo per Yestinzione anticipatz del finanziamento.
Uindennizzo & part all'1% dellimporto che il Clfente deve versare per estinguere il finanziamento in
anticipo, e sl applica solo se la vita residua del contratto & superiore ad un 2nno [quindi se 5t estinguana
in anticipa pid di 12 quote} o se fimporto dovuto dal Cliente per estinguere & superiore 3i 10.000 Eura.
ViviBanca 5.p.4, non applica a suo favore Vindennizzo dello 6,50 % de! medesimo importo, se Ja vita
residua del contratto & pari o Inferiore a uns anne. Lindennizzo nan & dovuto se: § rimborso anticipata &
effettuate in esecuzione di un contratto di assicurazione destinate a garantire it credito; il rimborso
anticipata riguarda un contratto di apertura éi credite; il rimborse anticipate awiene in un periode In cul
nion i apalica un tasso di interesse espressa da una percentuale specifica fissz predeterminata nel
contralto; importo rimborsate anticipatamenta corrispande alfinters debito residuc ed & parl o
inferiore a 10.000 Evro, Lindennizze non si applica nei casi previsti dalla fepge (esercizdo delle facolta di
surroga ex art. 1202 Codice Civile - ¢.d. portabilith del finanziamento - senza onerl 3 carico del diente
pravisto dall'art, 120 quater de! D. Lgs, n. 385/1993).

L]

Cansultazione di una banca dati

se il finanzlatore rifitta una domanda di credito dopo aver consultato una banea dat, il consumatore ha
il diritta di essere informato immediatamente ¢ protuitamente del risultato della consultazione,

il cansumatore non ha questo diritto se comunicare tale informazione & vietato dalla nermativa
comunitaria o & coniratio all'ordine pubblico o alla pubblica sicurezza.

Diitta a ricevera una copia del contratto

If consumatore hia it dirltto, su sua rickiesta, di ottenere gratuitamente copla def contratto di credito
Idonea per fz stipula.

il consumatore non ha questo dirltto se il finanziatore, al momento delfa richlesta, non intende
concludere it contratto.

Periodo di validits dell'offerta

Informazione valida fing al 30° glarno successivo alla data di ricezione di copia del presente documento.

to sottoscritto dichiare di avere ricevuto in data Gg/mm/aaaa prima della conclusione del presente contratto, copia del

presente modulo contenente le nTaformazioni surcpee di base

sul credito ai consumatori®.

IT, RICHIEDENTE (CEDENTE - MUTUATARIO)
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Aderante al Fonde Interbancario di Tuteta del Daposith
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Hum. pratica: Numero Apertura pratica del: Gg/mm/aaza
Incaricato: Numero Cognome Nome/Rag. Sociale Inc.
TAEG
{Tasso Annlio Effettivo Globale) 5,49 %
Componenti del TAEG! definizions: in caso di estinzione anticipata
del prestito:
TAN Tasso dinteresse applicato dalfintermediario calcolate su base annua. Al eliente vengono 2ddebitati
{Tasso Anntio Nominale} gli interessi maturati sino alla
4,20 % data di estinzione. Vengono
dunque esclusi gli intaressi non
ancora maturatl,
SPESE DI ISTRUTTORIA £ ONERI FISCALE Imperti addebitati al cliente a ropertura delle spese sostenute Non rimborsabill (upfront}
dall'intezmediario nella fase ini2iale di erogazione del prestito per Vimpiante
E. 466,00 della pratica e per Fassolvimento degli oner fiscali,
COMMISSIONE DI INTERMEDIAZIONE Commissioni riconosclute agl intermediari de! credito addebitate Nan rimbersablli {upfront) In
direttamente al cliente, qusanto corrispondent! ad
E. 553,50 attivita preliminari alla
concessione del prestito.
COSTO INCASSO RATE Importi riconosciuti al Datore di lavore/Ente Rimborsabili per ta porzione
pensionistico, ove questi 1li richieda per i1 non maturata riferita alle rate
E 0,00 versamentc delle guote mensili, addebitatbi non riscosse in fagione
direttamente al cliente. . s e
delf‘estinzione anticipata.

Io sottoscritto dichiaro di avere ricevuto in data Gg/mm/maaa, prima della conclusiene del presente contratto, copia del
presente documento contenente la "Tabella per l'esplicitazicne delle ccomponenti di ceosto del TARGH.

IL RICHIEDENTE (CEDENTE - MUTUATARIO)
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Aderente al Fonde Interbancario di Tutefa del Deposhi

Con [ presenta scritura privata, sottoscritta In § originafl, RICHIEDO alfa ViViBancs 5..4. |2 concessione di un finanziamento da restitulre can CESSIONE di
rondizion] Generaf ripartate aeffe pagine seguentt ed In ogni case con applicazione, per quants non previsio o Ccomungue richiamabile In via anatoglea, del D
£ 895, dl D.M. 2771202006 n. 313 e dl tukte e succassive dispasizion! fegistative ¢ regolamentar vigentl in materia,

GUaLE

detia mie retrbuzionefpensione, secondo te madalit stabllita netle

PR 5/1/1950 n. 130 & selativo regolamento attuative di cui af DPR 2Bi7{1950

Num. pratica: Numero Codice cliente: Numero Apertura pratica del: Gg/mm/aaaa
Amminigstrazione: Humero Incaricato: Numero Cognome Nome/Rag. Soclale Ine.
PROSPETTO RIEPILOGATIVO DELLE CONDEZION] ECONOMICHE
Cognome 3 Cogmome Nome : Nome
nato/fa a : Tuoge Nascita {Pr} il : Ag/mm/aaaa CLF, = codice Flascale
Residente in Indirizzo, numero civico C.A.P : 00001 <Cittd : Localita {Px}
Dipendente dzl : Gg/mm/aasa Qualifica : Qualifica Retr. mens. netta : Importo
Dogumanto Tipolegia documento n. : Numero doc, Rilasciato il @ Gyg/mm/azaa
da = Ente rilasclo documento di: Logalita Rilascio dec. (pr)
i del dacore dick ‘Ehistoniskico” 220
Denocminazione Ragione Soclale Bocietda Lavoxa Categoria : Descrizione Categoria
P.iva : partita Iva C.F. : Codice Fiscale
Sede legale : Indirizzo lavoro, numero clv.
C.A.P ! 008001 Cittd : Localita {pr)
M) Montante H Buro 24,000,00 in n.rate : 120 ciascuna déi: euroc 200,00
A) Interessi Euro 4,430,22 Tan : 4,200 %
B) Spese di istruttoria : Euro 450,00
c) Oneri fiscali Euro 16,00
1) Commissioni di intermediazione; Euro 553,50
) Costo incaggo rate Euro ¢, 00
F) Saldo al richiedente : Buro 18.558,28 (1)
T.A.E.G. 5,49% (2) T.E,G. 5,47%
Formula prospetto finanziario : F = M -A-B-C-D-E
Tt fiE SMYD GUANTOFRE/STO ARVART.  DSL CONTRAYYO R UENTRETONE O ALTH FAESTIN €6 EVENTRAU ANMICRATIONL
1) ILTARGISGICA & COSTOTOTAE SEL CREGTTO A LARCODEL CONSURATORE, ESPRESSO M #ERCENTUSLE ANKUA BEUTHPGATO TOTALE DELCREDNO (LMD A% RHUHERENTE D CIY AL PN EMGIUBETUTR FCOATLTCUL K PURTEA B LD E

pPata 1 Gg/mm/aaaa

lo settoscritio dichlare:

~che }miei datl riportati nel presente contratto e tutti quellt da me forniti per ottenere )l finanzlamente richiesto corrispondeno a verits;
- che ho sttentamente ponderato e verificato la carrispondenza del presente contiatio con te informazioni precontrattuali farnitemt.
Dichiare incltre di avere rcevuto, In tempa utile ¢ prima della conclustone del contratto:

_il documenta eontenante i “Informazioni susopee dl base syl credito al consumatar’, copfarme 2} testa allegato al presente contratto e costiue
_ta “Tabella per I'esplicitazione delle component] di costo del TAEG”, canfarme al testo pure allegato al presente contratto;
- Ia Gulda pratica sull'Arbitco Bancario Fimanziario ¢ la Gulda ai credite al consume;

-1 decumento contenente | Tassl Effettivi Globall Med] {TEGM) previsti dafla legge n. 108/1996 {c.d, "legge antiusura”}.

r:te suc frontespizio;

(L RECHIEDENTE (CEDENTE - MUTUATARIO}

Dichiato ti aver praso visiene e di accettare tutte le condizioni di cui a prasente contratto, comprensivo del documento “Informazioni europee di base sul credito af consumator!” e della “Tabella per Fesplicitaziona

delle components di costo del TAEG” nanché delle Condirioni Genesali rportate relle pagine seguenli,

Dichiarn di approvare specificatamente anche 21 sensi e per gii effetti degh artt, 1341 @ 1342 <. le seguent] clausale delle predette Condizioni Generall, rportata netle pagine segu
Art, 3 [abirors Cedulr; Art, B Detsationt cperata; Art, 3 Trattenute par Estinzlont ad Antidpaziony; Art. 10 Interecsi dl Mora; Art, 11 Estiazione antltipata; At 12 Antlcipazione;

Art. 13 ftimberes in Caso il assazione del Rapporto di lavere; Ark. 15 Ridurions

Il RICHIEDENTE (CEDENTE - MUTUATARIO)

et

deflo Stipencia o dells Pensiane. Consenso al P t el Plane di Rimb ; Art, 36 Rinuncia olf! f ar, 17 g ot S8 A
Beneficlo dol Termine; Art. 22 Alond Lagadi ¢ Fafilmeato del Datore di Lavoro} Art. G Inlzgrationl; Ast, 27 Reclami 2 Sisterst di Risoluzone Straghdilale et
dal'Erogatians; Art. 3¢ Cassiane def contratto efo del credito.

o Controvarsie; Art. 28 Determinaziene e modifica unifalerale defle condidon; Art. 30 Qulelan

le - Surroga; Art. 19 Erogartone del mutuo; Art. 20 Decadenza dai
za

1L RICHFEDENTE {CEDENTE - MUTUATARIO)

Dichiaro dl avere ricevuto copia del presente contratlo, interamenta com pifate, rom

pransivo delie Condlzioni Genarali di cutalle pagine seguantia completo di tutté ghi aflegati comprese le “informazioni europee di

base sul credite al consumateri” e #a "Tabella per Pesplicitazione delle componenti di costo del TAEG".

1L RICHIEDENTE (CEDENTE - MUTUATARIO)

1o sottoscrilte incarc ato detla identilicazione 3t sensi dell'articoto 30 del B.igs. 23172007 dichial
cul alla presente richiesta sono vere ed autentiche e sono state apposia 1 mka presenza persol

Per aczettaziche
documento Gt [denkts esiblto narginale.

nakmente dal richiedents, cha & stote deblamente identificale 3 meno del

ro soito 13 mia personale responsabikd che tulte de finne det richiedente ¢l

Timbre del seggetto Iseritto ali QAM o

ViVibanca 5.p.A. defla Banca/\atermediario Ananziaria che identifica il diente

Un Procuratune

Firma per esteso di chi Identifica # cliante
{hgente - Mediatore - addetto Banca/intermediario)

(CESSIONARIA - MUTUANTE)

A tichiestn delta ViviBanca 8.p.A. in
presente contratio di mutuo con cessione di quote della refdbuzione/pensione slial Ragione Sociale Societd Notif.  in persona dei
Indirizzo notifica, numn. civ.-Localith notifica-Pr

sutloseriio Ufticiale Giudiziario addetio aliUtTicie Unico Notificazioni delln Corte di Appello di Hi0 notificato copia conforme dell'originale del
stig lepale pro tempore, presso ln sede di

“Imposts di Doflo assolta In modo sirtudie, Awtorizzazlone Agensta delle Enlrate di Saterno n, 0170511942007
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La tua banca per la vita § s

Art. 1 Soggetto richiedente (Mutuatarie-Cedenta): possono richiedere 'erogazione del finanzlamento: a) | lavoratori subordinalt, dipendenti d2 Amminlstrazicnt Pubbliche o Private,

che godaro ¢l ur: rapporto di lavoro subordinato a tempo Indeterminate; b) | titolart di un rapporte di agenzia, di rappresentanza commerclale ed altri rapport di collaborazione, che

svolgane una prestaziane di epera continuativa e coordinata, in prevalenza personale, anche se non 2 caratters subordinato (art. 409 n° 3 codice di procedura civile} con gll ersi predatt di

durata rion Inferiore a 12 mesl purché 1l compenso a quest comlsposte atbla carattere di certerza e continuitd; c) & penslonat pubbiici o privati titolar! ¢ pensione catrisposta dalle State o

dal singol entl, di assegri equivalenti conlsposti da speciall casse di previdenza, di penslon! ed assegnl i Invalidita e vecchiala corrispostt dall TNPS, di asseqri vitalizi e 4 capltalt @ carico di

Istitett e fondi In dipendenza del rapperto ot lavore. I richiedente, di segultc anche denominato Cadente, & responsabile della veritd del datl comunicati a ViviBanca S.p.A. (df'ora In avanti

anche “Cesslonaria”), sia per Yerogazione del mutug, sla per le modaltd di identificazione previste dalla normativa ardiriciclaggio al senst della legge (D, Lgs. 21/11/2007 n. 231) ed In

parlicolare, tra Ialtro, st impegna a dare, all'atto delfa richlesta, specifica comunicazione deliesistenza di vincoll sulla retricuzione {precedenti cessioni, pignorament, ecc.) indicando anche
se ha gl oktenuto anticipazionl su! Trattamento di Fine Rapgorto {(di seguito pir sernplicemente TFR) o su indennita dello stessa tipo,

Art, 2 Costituzione def mutue e perfezionamente del contratto: If contratto 8l conclude nel momento della sua sottascrizione da parte del Cedente e delia Cessionaria, ferma che per

fa sua efficacia devono verificarsl le condizionl di erogazione di cul al successiva art, 19, T Cedente & costituito, e sl dichiara debitore, a titolo & mutue nel confronti delfa Cesslonaria, con

effetto dal momento della erogazone in suo favore, deliimporto globale lordo del mutuo {montante) o “Importo totale dovute dal consumatore” indicate sla nel modulo contenente la

“Infermaziont europee di base sul credito al consumatorl” (da era anche *IEBCCY, modula che & allegate e parte Intagrante del conlratto @ ne costituisce i frontesplzio), che nalla riga M del

“Prospetto riepilogativo delle condizioni economiche” (da ora anche “Progpattc”), che pure, Insleme a queste Condizioni Generalf oltre che alla “Tabella per ['esplicitazione delle comporent!

di costo del TAEG", sono parte integrante def contratte. If Cedente sl obbliga a restituire questo Imposto con fa cessione pro sofvends, con gll effettt previsti dalla legge (art. £198 codice

civile @ TU 5/1/1950 n, 180 - Testo Unico delle Leggi concementt || saquestro, 1l pigneramento e la cesslone degll stipendl, salarl e pensioni dei dipendent} delle pubbliche Amminisirazion! e

successiv Regolamento), di quote fisse mensili ¢ consecutive del proprio stipendie, salaric, penslone ¢ trattamento economico equivalente, el numers e nellimporto indicat] neffa casella

“Rate ad, aventualmente, loro ordine di imputazicne” delle IEBCC e nella riga M del Prospette, comprensive delie quote dl ammortamento del capitale finanzlato & degll interess! indicati allz

riga A def Prospetto e al punto 3, "Costi del credite”, voce “Tasso annuo effettivo globale {TAEG)" delle IEBCC.

Art. 3 Debitore Ceduto: £ il datore di favoro de! Cedente efo qualsias! altro Ente, Soclets e Cassa Pensloni, Fonda o Tstituto di Previdenza o di Assicurazione (anche privato) vincolato,

nelllipotesi di cessaziona del rapporto di lavoro o per effetto di essa, a ricenoscere at Cedente una refribuzione, una somma wia f3ptum o Un assegno continuativo, anche di natura

previdenziale o di quiesceniza, in caso di camblamento del Debitora ceduto, it Cedente, se passa alie dipendenze di allra Datore di Javoro, autorizza fin d'ora la Cesslonaria a notificare il

presente contralto al nuovo Datore di lavorofEnte Pensionistico, affinché questo operi sulla stipendiofsalario/pensione od assegno che gl corspanderd, fino allestinzione del prestito, la

ritenuts della quota mensile eggetto della cessione, Agll effett! di quanto sopra previsto, I Debitore ceduto ed it Cedente o ubbligano a comunlcare tempestivamente par Iscritto alfa

Cesslenaria tutte le modifiche del rapporto df lavaro, Tubte [ spese che la Cessionaria dovra sostenere per la notifica della Cessione & auovo Datere di lavore, saranno poste a carico del

Cedente,

Art. 4 Saldo al Cedente: 1l Cedente prende atto che per I3 detrazione delle spese, delle commissionl & &f hutti gil oneri a suo carico da pagarsi al memento deli'erogazione, PImporto totale

del credito, chiamato anche” Saldo al Cedente” ossla Ja somma che gl verrd messa a disposlzione con Ierogazione, ammonterd a quella somma Indicatz sla nelfa casella “Importo totle del

credito” del punto 2. "Caratteristiche principali del contratto dj credito” delle IEBCC, sia nella riga F del Prespatte, al lordo di eventuali anticipazion] of corrisposte ed eventuali estinzioni ¢
precedenti prestiti da estinguersi In funzione def presente contratto.

Art. 5 Tasso Annuo Effettivo Globale: if Tasso Annua Effattivo Globale {TAEG) del presente cantratio & Incicato alfe corrispondente casella del punto 3. “Cost del cradito® delle IEBCC e

& calcolato a norma delle dispasizion! &t cui al Testo Unico Bancario (D. Lgs. n. 385/1993, art, 121) e delle refative disposizioni di attuazione dettate dal CICR (DM 3/2/2011} e dalla Banca

dTtalia {provvedimento de! 29 fuglio 2009 e successive modifiche recante disposizioni di *Trasparenza delle operaziont e del servizl bancarl e finanziar?’, Allegato 5B). Il TAEG & comprensivo

degli interasst e di tuttl | costi indicati al punto 3. *CosH del ¢redito”, voce “Tasse annuo effettivo globale {TAEG)" delle IEBCC. Il TAEG & fondato sullipotest che il contratio di credito rimarra
valido per il perlodo dif tempo convenuto e che Cedente & Cessionaria adempiranno | loro abblighi nel termini ed entro le date converute nel contratto di credite. Sono escluse dal catcolo del

TAEG, e pertanto varno considerati come ulterlor] costi, ie eventuali penall che If Cedente & tenuto a pagare per la mancala esecuzione di un qualsiasl obbligo contrattuate, Inclusi glt

Interessi di mora.

Art, 6 Tasso Effettivo Globale: Il Tasso Effettivo Globale {TEG) dl questo contratto & I} tasso valido al finl delle rilevazioni deiia legye su¥usura, ed & calcolato secondo fe vigent! Istruzioni

emanate dalfa Banca dTtalia,

Art. 7 Tabelfa di ammortamenta: il Cedente ha diritto di ricevere in qualsias! momento det rapporto, su sua richiesta e senza spese, una tabella di ammortamento con gll Import] dovuty,

le relative scadenze e le condlzionl di pagamento, olre al plano di ammortamente del capitale,

Art. 8 Detravioni operate; Ii Cedente, In sede di liguidazione del prestito, riconoscerd alla Cessionaria, in un'unica soluzione, mediante trattenuta sul valore attualizzato def mutuo {ossla

sul capitaie totale finanziato, al netto degi interessi calcolat al tasso annwo nominale indicato In contratts n misura scalare mengile secondo un piane di ammortamento “alla francese™,

trattenuta che il Cedente medesimo autorizza ora per allors, gli Importi indlcati nells parte 3. “Costi del Credito” delle IEBCC, nella casella che fa riferimento alla composizione del “Tasso

Annuo Effeltivo Globale (TAEG)™ nelle righe B, C, D e E, rispettivamente per:

B) le Spese di istruttorfa, ossia gil Importl addebitatl & Cedsnte a copertura delle spese sostenute ed attivith svolte daila Cesslonarla, nella fase Iniziale dellistruttoria e fino
all'accettazione della richiesta di finanziamento, per Vanallsi della richiesta di finanzlamento e delia documentzzione fornita per tistruttoria, par tutti | relativi controlli in materia di
privacy, adeguata verifica della clientela, antiricicligglo e antifrode, per la valutazione del merito creditizio del richledente, per la gestione def rapport] e contatti can fintermediario del
credito nella fase precentrattuale ¢ fino alla stipula det contratto, per fa contrlbuzione def dati nefl*rchivio Unico Informatico {AUL) ins fase di accensione del rapporto;

€) gl Oneri fiscali, costituiti dallimposta ¢ boflo sul contratto dovuta all'erarlo nella misura ed al sen di legge;

B} le Commissioni di intermediazione, ossla gli importi addebitatl al Cedente a copertua det compenst da riconoscers allintermedlario del credito (agentefintermadiario
fingnziariofbanca/mediatore), al quale i Cliente sl & discrezionalmente e liberamente rivalte, per tutte fe atiivitd — da esso Intermediario svolte sina al perfezicnamento del contratto — dt
ricerca e attivazione delfa soluzione finanziaria di Interesse del cliente, di inserimente dei dati nei sistemi Infarmaticl, di raccolta della documentazlone necessaria per listruttoria
richiedendola &l Datore di lavoro/Ente Penslonistico & af favoratore/pensionato richledente, di assolvimente degl obblight df identificazions connessi al D. Lgs. 23407 per quanto di
competenza, di raccolta & frasmissione della documentazlone precontrativale e contrattuale, di assistenza al Cedente negll adempimentt antecedent; alfaccettazione della sua richiesta
di finanziamente; nessuna somma deve essere versata direttamenta dal Cilente allIntarmediario del credito;

E) i Casto incasso rate ossia, ove presentl, gif Import! addebltati al Cedente a copertura di quanto richlesto dal Datore di lavoro/Ente Penslonistica per il versamento delle quote mensill,
Art, § Trattenute per Estinzioni ed Anticipazioni: La Cesslonaria & autorizzata a trattenere e compensare dal "Saldo al Cedente” defla cessione, come definito dall'art, 4 di questo
<ontratto, tutte le somme eventualmente corrisposte al Cedente a titolo df anticipazione nonché, nell'ipotes! di concorrenza con aliri prestiti efo pignoramentt gravantt sulla retribuzione, tutie
la summme occorrenti per fa loro estinzione.
Art. 10 Interessi di Mora: Se |l Datore & lavaro o fe Amministrazion o gll £nli Pensionisticl costitulti debitor] cedut! titardino od omettano per qualstasi motive di provvedere al versamento
deile scmme cedute, st applicheranno, su base annuale, glf Interessi di mora calcolat? nefla misura del TAN di queste contralto. Gli Interess! decorrerarno, senza necessita di preventiva
costituzione In mora, daila scadenza deffe singole somme morose o con versamento tardive, fino al glorno del laro effettivo pagamento, oftre alle eventuall spese anche stragiudiziali
sostenute dalla Cessicnaria, fatto salvo Il diritto df questultima dl richiedere I risarcimento di ognl aktro maagler canno, Il tasso degit Interessi di mora in questa sede sl applica su ogni
som:ma dovuta dal Cedente e dal debitor! ceduti alla Cessionaria, Gl Interessi di mora saranno calcolali in confermitd ad un anno civile di 365 glornl, per H numero di giomi effettivamente
trascorst, Su tafl interessi non si applica la capializzazione periodica,

Art. 11 Estinelona anticipata: It Cliente pub sempre estinguare in anticlpo, In tutte o In parte, i prestito, In caso di estinzione anticipata il Cliente ha diritto ad ura riduzione del costa

totale del credito In misura pari alfimporto degh interessi ¢ degll altri costi dovuti per la vita residua del contratto,

In particolare, Il Cliente ha diritto alia riduzione del coste totale de) credito per cid che concerne le seguent! ved ¢t costo, imitatamente alla porzione delle stesse non maturata:

»  off Interessi calcolatl al TAN secondo un plane di ammoramento afa francese, per fa porzlone nor maturaga In ragione dell’estinzione anticipata;

s Il Costo Incassa rate ndicato alla lettera E alfart, 8 di questo contratto, per la porziona non maturata riferita alle rate non riscosse in raglone dell'estinzione anticipata (calcalata
dividendo it totale del Costo Incasso rate riportato el modulo TEBCC per Il nurmero di rate del firanziamenta di cul all'originario piano di ammortamente e moltiplicands Il risultato per
il numere di rate residue nen pilt dovitte, corrispondenti alle quote mensilt che #f Datore dli lavero/Ente Pensionistico non sark pil tenuto a versare a sequitc dell'estinzione anticipata
det finanzlamento),

Non saranno oggetto rimborso le altre vod i costo ossia Je Spese di Istrutteria, gll Onert fiscall @ e Commissiont di Intermediazione Indicate alle lettere B, Ce D alfart. 8 d! questo conlratio,

trattandosi di costt gia integralmente e definltivamente maturat! aflatte della stipula ed erogazione del finanziamento.

La somma totale da rimborsare al Cliente per lestinzione anticipata gl verra riconosciuta tramite decurtazione dallfmperto necessario per estinguere il finanzlamento, Questo importo, che &

rappresentate dal capitale residuo, potré essere maggiorato df eventuali rate insolute, degli Interess! di mora e degli aliri eventuail sospest a carico del Cliente.

1l Cllente dovrd Incltre corrisponders un Indennizzo di estinzione a favore di ViviBanca S.p.A, previsto dalla legde (art. 125 sewies del D.lgs 385/1993), Tale Indennizo & pari a¥i%

dell'mpotto che i Cllente deve versare per estinguere il finanziamento In anticlps, e si applica solo se la vita resldua del contratto & superiore ad un anna {quindl se sl estinguone In anticipo

pil: di 12 quote) o se lmporte dovuto dal Cliente per estinguere & superiore ai 10.000 Furo. VIViBanca S.p.A. nion applica a suo favore Indenniza detio 0,50 % del medesimo linporto, se la

vita residua del contratto &' pari o Inferlore a un anno, L'indennizzo non & dovisto se; B rmborse anticipato & effettuato In esecuzione di un contratto di assicurazione dastinato a garantive il

credito; If rimborso anticipato riguarda un contratto di apertura df credito; If mborso antlcipato avviene In un perlodo In cul non si applica un tasse df Interasse espresso da ura percentuale

specifica fissa pradeterminata el contratto; mporto rimborsato anticipatamente corrisponde zilintere debito residuo ed & parl o Inferore & 10.00§ euro, L'indennizzo non i apolica nel cast
previst dalla legge (esercizio delle facoltd di surroga ex art. 1202 Codice Civife, - ¢.d, portabllitd de! finanziamento - senza onerl a carlco del Cedante previste dalfart, 120 guaterdel D. Lgs,




Modulo ¢ CCOB (601 - 9/06/2018) - Condizioni contrattuali Protocollo hsaofin Pag. * 2/ 3 7

. [] ey &y Vivitanca S.p.A.
*mﬁ.‘i i\;i;:%.ﬁ qib Terfipance S.p.4

" Via Giolittl, 15 - 10123 Torine Tel.: 011/19781008 Fax: 011/19690010

wwwwvivibanca.dt emaf; info@vivibanca t - Cap. Soc.: € 31.812.962,00 Lv.

EEIH] _ A scr Reg, impresa Torino, Cod. Fisc, & P.IVA! (42557006852

N ABLiEF Tscritta af n, 5647 all'Albo velle Banche - Codles ABL: 85030

1. tua banca per la vita LT AT SR A Aderente al Fondo Interbancarlo di Tuteta dei Daposhi

1 385/1993.), § Cadante che vuole rimborsare anticipatamente il prestito deve Inviare rithlesta scritta corredata da una copia del propeio docismenta ¢ identita a ViviBanca S.p.A,, Ufficle
Incassl, via Glolitti, 15, 10123, Torino, oppure al fax 011,19658041 o per posta elettronica a Incassl@vivibanca.dt, richledende I conteggio di estinzions anticipata del prestito, indlcandc la
data di chiusura e Il recapito {oppure ¥indirizzo di posta efettronica) di invia del contegglo. La Cesslonaria invier nel termine di 16 glormi previsto per lagge (art. 17 D.F.R. 287/1950 n, 895)
viz fax, 0 via posta ordinaria, oppure via posta elettrenica, il conteggio richiesto e & Cedente potra effettuare Pestinzione dei prestito a mezzo banifico bancario al conte carmente indicata
daila Cessionaria net conteggic.

Art. 12 Antlcipazione: 1l Cadente pud richiedere una anticipazione sut finanziamento di cut at presente contratio, da erogarst anche prima che si slano verificate le condiziont di erogazione
del prestito, Qualora fa Cesslonaria ritenesse dl concedere I'anticipazione, alfa stessa non verrd applicato alcun enere. Limporto dell'anticipazicne sara trattenuto alfatto df erogazione del
finanzlementa con decursaziona dal "Saldo al Cedente” come Indicato dall‘art. 4 i questo contratto. Qualora non si verificassero le condizioni di erogazione del prestito dl ¢ui al successivo
art, 19, 1| Cedente sard tenuto a rimborsare, entre 30 giormi dal ricevimanto della richiesta della Cesslonaria, le somme ricevisie a blolo di anticipaziens; per ogrt giomao di ritardo nel
rimborso dellanticipazione, matureranno 4f Interess! di mora come pattulto per Il prestito.

Art, 13 Rimborso In Case di Cessaziane del Rapporte di Lavore: Nelllpotes! di risoluzione per qualsiast causa del rappario di lavore, la cassione, per patto espresso e a norma di
legge (art. 43 del D.P.R. 5/1/1950 n. 180), estende automaticamente | suol effetts su ogni imports, somma, pensione o altro assegno anche continuativo che viene pagato al Cedente
dalFAmministrazione da cui diperdeva o da qualsias! altro Ente, Societd e Cassa Pensioni, Fondo o Tstitute di Previdenza o di Assicurazione {anche privato} cul if Cedente fosse iscritto per
legge, regolamento, contratto di Javoro o contratto privato. Qualera Ia cessazione del rapporto df favoro, anziché ad una pensione o ad altro assegna centinuativo o equivalente dia diritto ad
una somma una valta tanto a titolo 4t Indennitd ¢l fing rapporto, di capitale assicurato od altro, a carlo tante del Datore i favoro quanto di qualsiast aliro Ente, Socletd e Cassa Pensioni,
fondo o Istituto di Previdenza o di Assicurazione {anche private) tale somma, gia oggetto di garanzla a favore defla Cesslonarta In raglene del successivo art, 17 (Garanzie} di queste
contratto, dovra essere pagata come credito ceduto (pro sofvendd) In un'unica scluzione alia Cessionaria fino alla concorenza dellintero residuo debito, scontatt, nell'ipotesi di estinzione
anticipata, gil Interess! contrattuali e gif altri onerf rimborsabil non ancora matusatl, Nel caso di diritte def Cedente a ricevere congluntamente sia una somma una volta tante, sia un
trattamente pensianistico ¢ altro assegno di previdenza ¢ assicurazione anche privata, (a cesslone dovra essere estinta prima con trattenuta delia somrma corrispesta una volta tanto ed ove
questa samma non fosse sufficiente ad estinguerla, con trattenita per i residuo eventuala sulla pensione o altro assegno. 1l Cedente riconogee e consente, quindi, a che la cesglone estenda
{ 5u0f effetti ad ogni indennith comungue dovuta in consegilenza della fine del rapporto di favoro, con efficaca 2 far tempo dalla firma &t questo contratio. Se, tuttavia, dette somme non
fossera sufficienti ad estinguere 1| debito residuo ovvero i Datore di lavore efo Je Amministrazioni interessate non debbano provvedervi, It Cedente fin d'era si riconosce obbiigato
alfimmediato pagamento In un'unica soluzione di quanto dovuto per Testinzlene della cessione, con decomenza immediata dagli interess di mora previsti dalfart. 10 (Interessi di Mora). Il
Cedente & tenuto a comunicare per Iscritto alla Cesslonaria l'avvenuta cessazione per motivo diverso dal caso di morte, prima dellintegrale rimborse dellimporto finanzlato, del frattamento
penslonistico corrispostogli. In questo caso, fatto salvo quanto previsto dalart, 20 (Decadenza dal beneficlo del termine), #§ Cedente rimarr3 obbligato allimmediato pagamenta in un'unica
soluzione & ttto quanto ancora dovuto, per capitale, spese ed Interessl, anche moratari,

Art. 14 Richiamo alle Armi: Tn caso di richiamo alle armi def Cedente, |a cessione estenderd { sual effettl anche sulle indennita che venisséro in 2l caso liquidate al Cedente medasimo,
rimanendo fin d'ora autorizzata FAmministrazione da cul dipende, o eventualmente, altrt Entl, non escluso 'INPS, a prelevare menslimente da dette indennita un Importo pari ad un quinte ¢
asse, per versario alla Cessionaria.

Art. 15 Riduziona delle Stipendic o della Pensiona. Consenso al Prolungamento del Piano di Rimborse: Nel casi di eventuale riduzione o sospensicne, per qualsiast causa, della
retribuzione mensiie del Cedente - ferme restando le pattuizion| afferentl la copertura assicurativa - s) applicheranno le disposizionl previsie dalla legge (artt. 35 e 55 del D.P.R, 5/171950
1,180} e comunque Il Dratore di lavoro sard tenuto ad effettuare le trattenite sina alla totale estinzione del debito, Nei cas! d| eventuale riduzione o sospensione per qualsiast causa delia rata
di cessione de} quinto deffa pensione, conseguentl a variazioni della prestazione pansionistica, |l Cedente & tenuto a versare alla Cessionaria - con le modalks che gli verranno comunicate -
la differenza tra Ia rata mensile prevista nel presente contratto ed Il minore imperto versato afla Cesslonarla da parte dellEnte Pensionistico, per tutti | mesl nel quall & stata effettuata la
predetta riduzione o sospensione della rata prevista contrattualmente da parte dellEnte stesso {oltre alla magglorazione per knteresst di mora secondo quanto previsto dal presente
contratto). Al fini det rimbrso, Il Cedente auterizza 'Ente Pensfonistico a tratiensre dalla prestazione pensionistica a sé spettante ed a versare alla Cessionaria gli eventuall Import] ancera
dovutl al termine del plano di ammortamento originario, per un periode massimo di 18 (diciotte) mes!, fermo restando F'obbligo per I richiedente delfimmediate pagamento dell'everfuale
ulterlre fmporto dovute e non recuperato al termine del citato periodo. La predetta autorizzazions ad effettuare il suddetto recupero oltre la scadenza naturale def plano df ammortamento
orlginario fino al saido e per un periodo massimo di 18 (diciotte} mesi comporta # preliavo di un Importo parl alla rata contrattualimente stabilita, ferme restande Il rispetto det quinto
menshimente cediblle,

Art. 16 Rinuncia alf'Assicurazione Facoltativa Pensionistica: In caso di riscluzicne det rapporto di lavoro durante il periodo di rimborso del prestito, se il Cedente @ Isitto ad uno
speciaie fondo previdenziale gestito dall'tNPS, egli dichiara formalmente di rinunciare, ora per allora, alla iscrizione alla Cassa Peasloni (assicurazicne facoltativa) ed a tutli i conseguentl
penefiel @ di cedere alla Cessionaria i diritto df chiedere la liquidazione ed Il pagamento del contributl di assicurazione versati o della riserva matematica che risulterd maturata & suo favore
nella suddetta Cassa Pensical.

At. 17 Garanzie: 3 Trattamento di fine rapporto efo ognd altra somma equlvalente comunque dovuta sia dal Datore di levero che da qualsiasi altro Ente, Societd e Cassa Pensloni, Fondo o
Tstituto di Previdenza o di Asskurazione (anche privata) In raglone efo in tonseguenza del rapporto di lavoro, costituisce, a far tempo dallz firma di questo contratto, oggetio di vincole &
favore dellz Cesslonaria a garanzia del regelare pagamento dellintero importo ceduto fno alia regolare estinzione della cessione. It Cedente si impegna a non richiedere anticipazieni sul TFR
el corso della durata de! prestito se non per la quota eccedente Il debito residuo del finanziamento e Il Debitore ceduto prende atto della volonta del Cedente, riconoscendo che tali somme,
{tomprese quelle di futura maturazione) costituiscona cgaetto di garanzia a favore della Cesslonarla per l'integrale rimborso delfoperzzione,

Art. 18 Assicurazioni obbligatorie - Surraga: Le polizze assicurative, cbbligatorle per legoe (artl. 1 e 54 del D.P.R. 05/01/195% n. 180), vengono ermesse ad esciusive beneficio della
Cessionaria e nel casa di cessazione det rapparto df Javero aon esimona It alcun modo Hl Cedente dagli obblight di fmborso previsti dallart. 13 (Rimborso In Caso di Cessazicne del Rapporto
di Lavorp) det contratio, It Cedente prende atto che la Cessionaria provvede a stipulare con Compagrle di Assicurazioni i proprio gradimento e provvedendo al pagamento del refativo
premio: a) ung poiizza vita a garanzia del rischio di premarienza del Cedente; b) una pofizza credito, a garanzia del mancato adempimenta dell'cbbligazione di rimborso del finanziamento a
sequlto di Interruzione definitiva de! rappoerto dt lavoro det Cedente. Per le somme cosrisposte alfa Cessionaria dalla Compagnia di Assicurazione in esecuzione della polizza
“ischio credito”, questa resta surrogata in ogni diritto, raglone, privilegio ed azione defla Cessionatia verso il Cedente ed il relative Datore di Javoro o altro ente, quali
depositari de! trattamento di fine rapporto {art. 2120 dai codice civile) o di indennita deilo stesso tipo, Fendo Pensione, Istituto di previdenza obbligatoria. X Cedente
presta il praprio consenso alke suddette coperture assicurative. Per futte le condizioni assicurative di ciascuna pollzza si simanda al Fascicolo Informativo ed alfa medulistica pre-contrattuate
e di trasparenza predisposta dalla Compagnia Assicurativa, disponibile anche sul sito www.vivibanca lt - Sezione Trasparenza.

Art. 19 Erogazione del Mutuo: Il Cedente non potrd riciiedere i versamento del "Saldo af Cedente” a netto erogato, come definfio dall'art, 4 i questa contrakto, ove emerga Ia falsia
dells informaziani e dichiaraziont datlo stesso rilasciate In sede di richiesta del prestito (ivi comprese quelie di cul al precedente art. 1), e comunque se prima non saranna sttt fornit! tuttt gi
atti e | documenti necessar! per fa validit e garanzia della cessione e delle relstive coperture assicurative e, in particelare, se non sara stato rilasclato i benestara definitivo del Datore di
lavore ¢ analogo documento da parte dell'ente erogante i trattamento pensionistico e se non saranno stati rilasciat! dalle Compagnie di Assicurazionl i certificati di polizza di cut alle
assicurazioni obbligatorie richtamate al precedente art. 18, L'erogazione avverra entro 30 giomt dalfa ricezione di tali documenti da parte della Cesslonaria, a mezzo bonifico bancarle &
assagno. La Cessfanaria & autorizzata a trattenere e compensare dal netto erogato della cesslone tutte le somme corrlsposte al Cedente a titolo di prefinanziamento o dl aceonto, norchd,
nellipotesi di concorrenza con altri prestiti {anche non dietro cessione di quote dello stipendio) efo plgnorament! sulla retribuzione ¢ penslone, tutte e somme eccorrent! per Pestinzlona di
tall eperaziont. 1l Cedente, fin d'ora e In via preventiva, ratifica ogni estinzione di prestitl o vincell gravant sulfa retribuzione o penstone compluta dalla Cessionarla accettando altresi che le
somme comisposte a tale titolo siano poste 2 carlco def Cedente.

Art. 20 Decadenza dat Beneficlo de! Termine: Viene espressamente convesiuto che, olire alle Ipatesi previste dalla legge ¢art, 1186 dei codice civile} In caso di cessazione del rapporte
di lavora come per eventuale sospensione/riduzione per gualslasi causa deflo stipandio/salario/pensione od assegna mensile o di ritardato versamento da parte del Datore di favero efo delle
Amministeaziont debitrici cedute ¢ tre delle rate mensili sopra paltulte, ii Cedente potra essere tonsiderate decaduto dat beneficio del termine e la Cessicnaria potra considerare risalto con
effettn Immadiate Il contzatta, tutio cid nonestanta fa stipulazione delle pollzze assicurative obbligatorie di cui all'art. 18 {Assicurazionl obbligatorie) di questo contratto, In conseguenza della
risoluzione def contratia if Cedente dovr rimborsare Immediatamente, a sempiice richiesta delfa Cessionarta, tutte quanto devuto per lestinzione defia cesslone, ivi compresi g Interessi
morator ed oltre alle eventuall spase anche stragludiziall cecorse,

Art. 21 Camblo di Datore di Lavore: Nel caso in cui il Cedente venga a trovarsi alle dipenclenze di alira Amministrazione statale, parastatale oppure di azlenda privata o nef caso in cul
cambi Tente erogante |3 prestazione pensionistica, i Cedente autorizza sin da ora Ja Cessionaria 3 netificare 1| presente contratta a nuovo Debitore ceduto perché questi opert sulla
retribuzione/pensione che a quaisias! tialo gli corrisponderd, fa ritenuta delia quota mensile ceduta, 1T Cedente si obbliga a comunicare per Iscritto il suo trasferimento alia Cesslonaria
nenché alfAmministrazione da cul sl allontana, perche questa possa inviare a quella ove assumerd servizio, anche se non cormpresa tra quelle Indicate dalka legge (art. 1 def D.P.R, 5/1/1950
n. 160), ff conto deifa presente cesslone assismendo, In difetto, ognl responsabllic. Tutte le spese, gli oneri e le perdite di valuta a cul la Cesslonaria potra eventualmente andare Incontro
per la notifica e per il fatto stesso del trasferimento saranno a carico del Cedente.

Art. 22 Azioni Legali e Fallimento del Datore di Lavoro: Nellipotesi di faliimento, liquidaziens coatta amministrativa o apertura di altra procedura concorsuale a carico del Datere di
tavoro o deffente evogante fa prestazione pensionistica, fa Cesslenaria potrd richledere I'ammissione al passivo daf creditl refativi alle somme cedute in via privileglata per la stessa fualith
spettante al Cedente, il quale rinunzia espressamente a favore della Cessionarla e fino a completa estinzione delia cessione, afla facold di richiedere [infervento del Fonde di Garanzia
previsto dalla L. 297/82. 11 Cedente st impegna fin d'ora 3 tenere indenne o comunque a rimbarsare alla Cesslonaria tutte le spese legali che dovessero vendersi necessarie per |
riconoscimento ed 1l recupero in sede gludiziale del crediti ceduts,

Art, 23 Costi e Spese: Limposta di balla del cantratto & a carico def Cedente, Inoltre |2 Cesslonaria addebiterd al Cedente, In via anticipata, | costl di incasso rate reclamati dal datore di
favorofente pensionistica e gli aliri costi Indicati nella documentazione contrattuale.

Art. 24 Notifiche ed Elezione di Domicilio; Ad ognl fing, ivi compresa fa nefifica degll attl gludizlarl - anche eseculivi - 1l Cedente elegge domiclio allindinizzo di residenza indicato In
questo cantratto, & si Impegna 3 comunicare alla Cesslanarla per iscritto ogni eventuale suceessiva variazione.
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Art. 25 Comunicazioni periediche e copla delle aperazioni: Llnvie delle comunicazion! periadiche al sensi della normativa sulla trasparerza verrs effettiato alinizio di cont anno
sofare con rendiconto di tutte le operazioni registrate nel corso dell’znno precedante, secondo te modalith presceite dal Cliente (via posta ordinaria o posta eletironica) & senza addebito di
alcuna spesa, in case dl Implege della posta elettronica, | termini per la contestazione dell'estratto conto decorrono dalla ricezione della comunicazicne. Se i Cliente aan presenta una
contestazione scritta, gll estratti conto st intendorier approvat! dopo 60 giorni dal ricevimento. Tn ogni momento del rapporto if Richiedente ha diritto di cambiare fa tecnica &i comunicazione
utitzzata. 1l Cedente, colui che gli succede a quaiungue titolo & colul che subentra nell'amministrazione def suol bent hanno 1 diritt di ottenere, a proprie spase; enlro e non oltre novaata
glornl dalia richlesta, copia della documentaziona nerente & singole operazion| poste fn essere nel corso degh ultimi gleci arnl, Al Richiedente potranno essere addebitati | soli costt di
produzione di tafe documentazione

Art, 26 Integrazioni: If Cedente s'impegna fin d'era a firmare qualsias! atto aggiuntivo, modificativo o integrativo o comunque necessario per Iz correfta esecuzione di questa contratto,
anche per consentire |a cessione a terzi dei diritti spettant, in virtis de! contratto stesso, alla Cessionaria,

Art, 27 Reclami e Sistemi di Risoluzione Stragiudiziale delie Contraversie; Il Cedente - prima df Infzlare una causa — pubd presentare un reclamo scritto alla Cessionatia tramite e
mall (reclami@vivibanca.lt}, posts elettronica certificata {vivibanca.reclami@pec.it), fax (011.19698061), posta ordinarta (URficio Reclaml ViviBanca S.p.a,, Via Glolittl n. 15, 10123 - Torino ~
TG), La Cessionaria deve rispondere entro 30 giorni dal ricevimento del reclamo. Se Il Cedente non & soddisfatto, 0 nen ha ricevato risposta entro |30 giorni, pud:

a) rivolgersi all‘Arbitro Bancario Finanziarlo (ABF). Per sapera come rivolgers) all'Arbitro pud consuitare 1| sito wwnw.arbitrobancartofinanzierio.k, leggere la Guida pratica sullfaccesso alla
solszione stragiudiziale delle controversle davanti alfArbitro Bancaric Finanziarlo, chiedere alle filiall cella Banca d'ltalla, alla rete commerciale della Cesslenaria oppure alla Cessionaria.

Di seguite sono Indicati gll indirizzt delle Segreteriz tecniche del selte Collegi delfArbitro Bancarto Finanzlario (ABF), che si trovana nelle sedt dells Banca dTtalia df Roma, Milano, Napol,
Tarino, Bologna, Bari e Palermo:

- Segreteria tecnica del Colleglo ¢ Roma (Via Venti Settemibre, 97/ 00187 Roma — Tel, 05 47929235, fax 06 479294208}

- Segreteria tecnica del Collegio it Milano {Via Cordusla, 5 - 20123 Milano — Tel, 02 72424246, fax 02 72424472)

- Segreterla tecnlca del Colieglo di Napali {via Miguel Cervantes, 71 86133 Napell - Tel, 081 7375350, fax 081 7975355)

- Segreterla tecnica del Colleglo di Torlno (Via Arsenale, 8~ 18£21 Torlno - Tek, 011 5518550, fax 011 5518572}

- Segreteria tecnlca def Cofegio di Bologna (Piazza Cavour, 6 ~ 40124 Bologna -~ Tel. 051 643012¢, fax 051 6430145)

- Segreterla tecnica det Collegio dl Barl {C.s0 Cavour, 4 - 70121 Bar] ~ Tel. 080 5731510, fax 080 5731533)

- Segreteria tecnica del Coflegio di Palermo (Via Cavour, 133/A ~ 80133 Palermo ~ Teb, 091 6074310, fax 091 6074265),

b) Il Cedente pud - da solo 0 d'accorde con le Cessionaria - rivolgers! ad uno degli Organism! di mediazions Iscritti nelfapposito registro tenuto dal Ministero dellz Glustizla, consuitzbile sut
sito hétps://mediazione.glustizia.lt, tra | quall anche It Concliiators Bancario Finanziario www.conclliatorebancario.t, cul ViviBanca S.p.A. aderisce, Nel caso in cul la procedara per tentare la
genciliazione sl dovesse concludere senza un accorda, il Richledente pud sempre ricorrere all'Autoritd Gludiziaria.

Art, 28 Vigilanza & controlli: La Cesslonarla & soggeita af controlli esercitatl dalla Banca d'Italfa, con sede In Roma, Via Nazlonale St {00184},

Art. 29 Determinazione & modifica unilaterale delle condizioni: Le condiziont economiche applicate at rapporti con il Cedente sono Indicate dalla Cessionaria nelfle TEBCE, YiViBanca
S.pA, se C8 un glustificato motivo, pub moedificare di sua infziativa | prezzi e le altre condiziont applicate a questo contratto, con fa solz esclusione del tassl ¢l inferesse. Sono esempl di
glustificate motivo: modifiche legislative, dispesizioni di organi giudiziari, amministrativi e di vigiianza, varlazion] refative a decisioni di pelitica monetaria, di parametri e condizionl finanziazia
di mercato, regiont di sicurezza o di magglere efficlenza. Le modifiche, Incluso 1l motive, saranno comunicati af Cedente per Iscritte o mediante posta elettronica, sa preventivamente
accettata dal Cedente, con un preawvisc minima di 2 mesi, at sensi della fegge {art. 118 def D. Lgs n. 385/1593}. 1 Cedente, ai sensi defla legge, pubd recedere dal contratto senza spese
enftro fa data prevista per Fapplicazione delle modifiche e ottenere, in sede 4 liquidazione del rapporto, Fapplicazione delle condizioni precedentl. te modifiche sl ritengono accettate se it
Cedente non esercita I diritto di recesso, senza alcuna spesa, prima della data indicata per entrata in vigore delle medifiche. Le variazioni contrattuall per cui non sono state osservate le
Indicazlonl &l questo articolo seno inefficad, se sfavorevoli per il Cedente,

Art. 30 Quietanza dell'Erogazione: U ricevimento dell'assegno o del bonifico di erogazione da parte del Cedente, costituisce quletanza di pagamento del mutuo ed esecuzione del
contratto da parte della Cesslonarla,

Art, 31 Diritto di recesso: 1l Cliente pub recedere dal contratto at sensi di legge (art. 125-ter del D. Lgs. . 385/ 1993), entro 14 giorni di ealendario dalia data ¢l perfezionamento, come
definita dalfart. 2 (Costhuzione del mutuo e perfezionamento del contratto) di questo contratt, con comunicazione seriéta a mezzo raccomandata a.r, alla Cessionaria allindirizze Utfido
Reclam! ViviBanca $.p.A., Via Glofiti, 15, 10123, Torino o con altra comunkazicns, come previsto dalla legae ovvero con telegramma, telex, posta efetironica e fax. In tall ipotesl, la
comunicazione di recessa dovra essere confermata con feftera raccomandata con avviso di ricevimento entro le 48 ore successive, 1a raccomandata si Intende spedita In tempo ubile se
consegrata all'ufficio postale accettante entro i terminf suindicati, L'awvise di sicevimento non &, comunque, condizione essenziale per provare l'esercizio del diritto di recesso. In caso di
Fecesse, se avvenuto net tempi previsti dat presente articolo, non sare addebitata al Cedente alcuna spesa, fatta salva la restituzione di Importl eventualmente gid oftenuti dal Cedenta
stesso quall prefinanziament! efo anticipaziont efo acconti riferitl alloperazione da cul vuole recedere, Tail somme dovranno essere restifufte entro 30 glomni daifinvio della comunicazione dl
recesso, If recesso sl estente automaticamente at contratti che hanno ad oggetto servizl accessori conness! con i presente contratto, se tal servizi sona resi da ViviBanca S.p.A. oppure da
un terzo sulfa base di un accerdo con VIVIBanca S.p.A.

Art 32 Portabilith; H Clente ha diritto di trasferlee il contratto {(“portability”} presso un altro intermediario senza pagare alcuna penalith né onert di qualsiasl tipo, nei cast previstt dalla
legge, esercitando la surrogazione ai senst dell'art. 1202 del codice chvile. Lintermadiario finanziarlo surrogato subentra nella garanzia del credito,

Art. 33 Tempi di chivsura del rapporto: In caso di richiesta di estinzione anliclpata o cessazione per qualsiasi causa del contratto, la Cessionarla provvedera ad estinguere If rapporto
entro Il termine massimo di 30 gioml lavorativi, Tale terming decorre dal momente in cul Il Richiedente avrd esegulto | rimborso del propria deblte e adempiute a tutte le obbligazioni di
questo contratto,

Art, 34 Cessione del contratto efo del credito: VIViBanca S.p.A. polrd cedere !l confratio o | crediti derivanti da questo contratto con le relative garanzie e coperture assicurative ancha
ai sens} dell'art. 125-septies del [, Lgs n. 385/1993. La cessione verrd comunicata al Cedente anche dapo 1l suo perfezionamento nel casl e con le modally previste dalla normativa. 1)
Cedente pub sempre opparre alia Cesslonaria tutte le eccezfonl che avrebbe potuto opporve a ViviBanca 5.p.A,

Art. 35 Foro competente e legge applicabile: Il Foro competente a decidere eventuali controversle & quelio di residenza o domicilio elettivo del Cedente — consumatore, I rapporti bra le
Parti sono regolatl, salva accordi specifict, datla legge italiana.
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Iscritta al n, 5647 al'Albo gelle Banche ~ Codice ABL: 05030

Aderente al Fondo [nterbapcacio di Tutela det Deposit]

Wum. pratica: Numero apertura pratica del: Gg/mm/aaaa

Codice cliente: Numero Cognome Nome Cliente
MONTANTE B, 24.000,00
[Debito complessivo}
NTERESSI E. 4.4230,22
{trattenuti in sede di erogaziene. In caso di estinzicne anticipata saranno restitaiti per la parte aon maturata)
€OSTY/COMMISSION UP FRONT B, 1.518,50
[trattenuse In sede di erogazione, Non saranne restituite in caso di estinzlone anticipata del finanziamento)
COSTI/COMMISSIONI RECURRING " 0,08
[trattenuste In sede di erogazlone. Saraano restituite In caso di estinzione anticlpata de! fingnziamente per fa parte non ’ !
maturata, in base alle modalita di calcolo Indicata net contratto [rimborsabil; per ta porzione riferita alle rate non siscosse In
ragione dell'estinZione anticlpata}).
II.\'IPDRTO NEITO ERGGATO E. 18.550,28
{importo che viene erogato al cilente}
Estinzione anticipata allo scadere del SECONDO anno (31/07/2030) / 24° RATA *»
{+) Debito residuo lordo al 31/07/2020% E. 19.200,00
(-) Interasst nan maturati, da restituire al cliente E, 2.915,85
(-} Costl/commissioni rion maturati, da restituire al cliente E. 0,00
{=) Debito residua netto da restituire alla banca per estinguere il finanziamento E. 16,283,15
Bstinzione anticipata alle scadere del TERZO anno {31/07/2021) / 36° RATA **
{+) Debito rasiduc lordo at 31/07/2021 B, 16.800,00
{-} Interessi nan maturati, da restituire al ciente E. 2,266,423
[} Costifcommissiani non maturati, da rastituire & cllente E. ¢,80
(=} Debito residuo netto da restitulre alta banca per estinguere |l Fnanziamento B. 14.533,57
Hstinzione anticipata allo scadere del QUARTO anno (31/07/2022) / 48° RATA **
{+} Debito residuclordoal 31/67/2022 E. 14.400,00
{-} Interessi non maturati, da restituire 3l cliente E. 1.690,94
(-} Costifcomemissioni nor maturat, da restitulre al cliente E. 0,00
{=] Deblto residuo netto da restitulre alla banca per estinguere il finanzlamento E, 12.709,06

¥ Pari alla differenza tra montante e somma delle rate gia pagate,
** | presenza di regolare ammortamento, esclusl quindi accodamanti delle rate mensi e sinisted vita/impiego.

Data: Gg/mm/azaa

in

RICHIEDENTE (CEDENTE/MUTUATARIO)







